IPEIl - FICHA DE ACTIVIDAD - UNIDAD 1 EJERCICIO

Lee el mercado laboral con datos: paro,
actividad y empleo de calidad

Ejercicio guiado de interpretacion de indicadores del mercado de trabajo. El alumnado
calcula e interpreta la tasa de paro, la tasa de actividad y la tasa de temporalidad a
partir de datos de la EPA, distingue empleo de empleo de calidad y compara la situacion
de su grupo de edad con la media, extrayendo conclusiones sobre su propia

empleabilidad.
DURACION AGRUPACION
50 min - 1 sesién individual o parejas
UNIDAD 1

El reto de tu empleabilidad

MATERIALES
Tabla de datos de la EPA simplificada (incluida abajo, fotocopiable)
Calculadora o movil
Acceso a internet para verificar el ultimo dato de la EPA en el INE (opcional)
Proyector para la puesta en comun

ENCAJE CURRICULAR - Saberes RA5 - Comp. especificas RA5 - Comp. clave STEM, CD, CCL

Planteamiento

Hablar de empleabilidad sin saber leer los datos del mercado es hablar de oido. En la Unidad 1 hemos
definido empleo, paro y empleo de calidad; ahora vas a medirlos. Los indicadores del mercado de
trabajo no son cifras abstractas: dicen cudntas personas de tu edad encuentran trabajo, con qué
condiciones y con qué estabilidad.

En este ejercicio trabajas con datos reales de la Encuesta de Poblacién Activa (EPA), el instrumento
oficial con el que Espaiia mide su mercado laboral. Calcularas las tasas basicas, las interpretards y, lo
mas importante, situaras a tu propio grupo de edad en el mapa. Al terminar sabras responder con
cifras a la pregunta de cémo esta realmente el mercado al que vas a salir.

La tasa de paro de la poblacion joven casi siempre dobla la media. No es mala suerte: es falta de
experiencia y de empleabilidad acreditada. Y eso, a diferencia de la edad, si lo puedes cambiar.

Objetivos didacticos
Distinguir poblacion activa, ocupada, parada e inactiva.
Calcular e interpretar la tasa de paro, la tasa de actividad y la tasa de temporalidad.
Diferenciar empleo de empleo de calidad (estabilidad, jornada, salario).
Comparar la situacion del mercado por grupos de edad y razonar sus causas.

Conectar los datos del mercado con decisiones personales de empleabilidad.

Pasos

1. Encuadre de conceptos (5 min). El profesor recuerda las categorias de la EPA (activos = ocupados
+ parados; inactivos aparte) y las férmulas: tasa de paro = parados / activos x 100; tasa de actividad =
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activos / poblacién en edad de trabajar x 100.

2. Cédlculo de tasas (15 min). A partir de la tabla, cada alumno o pareja calcula la tasa de paro y la tasa
de actividad para el total y para el grupo de 16 a 24 afios. Anota los resultados en la hoja.

3. Empleo vs. empleo de calidad (10 min). Con los datos de temporalidad y jornada, calcula la tasa de
temporalidad y razona: /estar ocupado equivale a tener un empleo de calidad? Identifica al menos
tres rasgos que diferencian un empleo digno de uno precario.

4. Comparacion por edad (10 min). Compara la tasa de paro juvenil con la del total y escribe dos
causas que expliquen la diferencia y una medida personal que reduzca tu propio riesgo de paro.

5. Puesta en comutin (10 min). Se contrastan resultados en la pizarra. El profesor muestra (si hay
internet) el tltimo dato real de la EPA en el INE y comenta cémo ha cambiado la foto.

Tabla de datos EPA (simplificada, fotocopiable)

Poblacidn en edad de trabajar (16+) ...... 40.000.000
ACTAVOS vttt ittt et e e e 24.000.000
(0o U] o = [0 =R AN 21.360.000
Parados ........iiiiiiiiii it 2.640.000
INACTIVOS .« v it iiiii ittt it i e 16.000.000

GRUPO 16-24 ANOS

ACtiVOS ittt e 1.600.000
(0o U] o = [ [0 = RN 1.184.000
Parados .......c.ciiiiiiiiiiiiiiiiiee, 416.000

CALIDAD DEL EMPLEO (sobre ocupados, total)
Con contrato temporal ................. 3.200.000
A tiempo parcial no deseado ........... 1.500.000

Hoja de respuestas

1. TOTAL
Tasa de paro = parados/activos x100 = ____ %
Tasa de actividad = activos/(16+) x100 = ____ %
2. GRUPO 16-24
Tasa de paro 16-24 = ____ %
3. CALIDAD
Tasa de temporalidad = temporales/ocupados = ____ %

Tres rasgos de un empleo de calidad: ........
4. COMPARACION

Diferencia paro joven vs. total = ____ puntos

DOS CaAUSAS: ittt ittt e it

Una medida personal: ........ccevieeennnnnnnn

Criterios de evaluacion

CRITERIO DESCRIPCION PESO
Célculo correcto de tasas Aplica bien las férmulas y obtiene los porcentajes 35%
Interpretacion Lee qué significa cada tasa, no solo el nimero 25%
Empleo de calidad Distingue ocupacién de empleo digno con criterios 20 %
Comparacidn por edad Razona causas reales de la brecha juvenil 10 %
Conexion personal Propone una medida coherente de empleabilidad 10 %
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Variantes y extensiones
Variante dato real. Sustituir la tabla por la dltima nota de prensa de la EPA del INE y repetir los
célculos con datos vigentes.

Variante autonémica. Comparar la tasa de paro de la comunidad auténoma del centro con la
media nacional y razonar la diferencia.

Conexion con la Unidad 4. Estos indicadores generales se concretan después en el anilisis del
sector productivo propio con el Observatorio del SEPE.
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