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Instruccions

PART TEÒRICA

L’alumne ha d’elegir 3 preguntes d’entre les 10 preguntes teòriques que s’ofereixen a 

l’examen (cada una val 2 punts).

PART PRÀCTICA

L’alumne ha d’elegir 2 preguntes d’entre les 4 preguntes pràctiques que s’ofereixen a 

l’examen (cada una val 2 punts).

El temps màxim per resoldre l’examen és d’una hora i mitja (90 minuts).

 

PART TEÒRICA: 

1. Funcions del departament de recursos humans. (2 punts) 

2. La digitalització i les noves tecnologies. (2 punts) 

3. Responsabilitat social de l'empresa. (2 punts) 

4. El patrimoni i els comptes anuals. (2 punts) 

5. La forma jurídica i característiques de l'empresari individual, la societat de 

responsabilitat limitada i la societat anònima. (2 punts) 

6. Els objectius de l'empresa i el conflicte d'objectius. (2 punts) 

7. La segmentació del mercat. Estratègies de segmentació. (2 punts) 

8. Fonts de finançament alienes a curt termini. (2 punts) 

9. Eines per innovar i comunicar la proposta de valor del negoci. Mapa d'empatia. 

(2 punts) 

10. Àrees funcionals de l'empresa. (2 punts) 

 

PART PRÀCTICA: 

 

1. Una empresa fabrica un producte amb un cost variable unitari de 50 € i els costs 

fixos següents: cost de personal: 10.000 €; lloguer de local: 2.000 €; i altres 

costs fixos: 15.000 €. El preu de venda unitari del producte són 300 €.  

  

a) Calcula el llindar de rendibilitat i explica’n el significat.  

b) Si, per circumstàncies del mercat, l'empresa només pogués vendre el 

producte a 200 € i volgués obtenir un benefici de 51.000 €, quantes unitats 

del producte hauria de vendre? (Considerant que el cost fix i el cost variable 

unitari no varien).  

 

 

2. La societat Penya, SA, vol modernitzar la seva cadena de producció. Per 

modernitzar-la, té tres opcions d’inversió, amb la informació següent: 

 

Inversions  Desemborsament 

inicial 

Fluxos de caixa  

any 1 

Fluxos de caixa  

any 2 

Fluxos de caixa  

any 3 

A 22.000 € 13.000 € 5.000 € 18.000 € 

B 35.000 € 5.000 € 5.000 € 25.000 € 

C 28.000 € -14.000 € 35.000 € 42.000 € 

 

Indica quina opció d’inversió ha de triar la societat segons el criteri del termini 

de recuperació. Justifica la resposta. 
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3. Elabora el balanç de situació per masses patrimonials de l’empresa Capea, SL, 

a partir de les partides següents: 
 

Resultat de l’exercici (pèrdues): 5.100 €. Aplicacions informàtiques: 6.700 €. 

Matèries primeres: 7.000 €. Reserva legal: 1.200 €. Instal·lacions tècniques: 

3.350 €. Organismes de la Seguretat Social creditors: 660 €. Amortització 

acumulada immobilitzat material: 300 €. Bancs: 10.600 €. Deutors, efectes 

comercials a cobrar: 800 €. Reserves voluntàries: 4.000 €. Caixa: 125 €. 

Creditors per prestació de serveis: 2.200 €. Proveïdors: 1.250 €. Capital: 15.000 

€. Hisenda pública deutora per diferents conceptes: 425 €. Amortització 

acumulada immobilitzat immaterial: 120 €. Emprèstits (obligacions i bons a llarg 

termini): 11.000 €. Crèdits a llarg termini per alienació d’immobilitzat: a 

calcular. 
 

Calcula, també, el fons de maniobra i explica el significat del resultat que has 

obtingut. 

 

4. Elias, SL, és una empresa de prestació de serveis que es dedica a assessorar 

financerament altres empreses. El 31 de desembre de 2023 presenta la 

informació següent: 

 

- Paga un lloguer anual del local on realitza l’activitat de 5.040 €. 

- El capital social aportat pels socis és de 15.000 €. 

- El mobiliari del local el va adquirir el dia 1 de gener de 2021 per 6.000 € 

i la quota d’amortització anual és de 600 €. 

- La prima anual per l’assegurança del local és de 350 €. 

- Té una inversió financera a llarg termini amb un valor de 35.000 € que li 

ha generat uns ingressos financers anuals de 400 €. 

- Els ordinadors de l’empresa varen costar 2.000 € fa 2 anys i l’amortització 

anual és de 500 €. 

- Les despeses anuals de llum i aigua han estat de 2.400 € i 500 € 

respectivament. 

- Té un préstec amb una entitat financera, a tornar en 3 anys, per import 

de 2.000 €, i durant el 2023 ha pagat uns interessos del préstec per 

import de 150 €. 

- Ha prestat serveis d’assessoria que han suposat uns ingressos anuals de 

80.000 €. 

- El 31 de desembre encara no havia cobrat la factura emesa a un client, 

per import de 800 €. 

- Els salaris del personal de l’empresa són de 30.000 € anuals. 

- La Seguretat Social a càrrec de l’empresa és d’11.500 € anuals. 

 

Elabora el compte de resultats de l’any 2023, amb el detall dels quatre tipus de 

resultats, sabent que el tipus impositiu de l’impost de societats és del 25%. 

 

 

 

 


