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Economía personal —
nómina, IRPF y contratos
Salir del instituto sabiendo leer una nómina,

distinguir un contrato indefinido de uno de prácticas y

entender por qué te quitan dinero cada mes no debería

ser opcional. En esta unidad lo hacemos obligatorio.
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Leer una nómina española típica e identificar los siete conceptos básicos que

aparecen siempre.

Calcular el salario neto a partir del bruto aplicando la cotización a la Seguridad

Social y la retención de IRPF.

Distinguir los cuatro tipos principales de contrato laboral vigentes tras la reforma

de 2021 (indefinido, temporal, formación en alternancia, en prácticas) y sus

implicaciones.

Reconocer las tres formas jurídicas básicas para emprender (autónomo,

sociedad limitada, cooperativa) y argumentar cuándo conviene cada una.
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Objetivos de la unidad
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Conceptos clave
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La nómina (técnicamente, recibo individual justificativo del pago de salarios) es

el documento que la empresa entrega cada mes al trabajador con el desglose

detallado de lo que ha cobrado y de lo que se le ha descontado.

4 / 9

Leer una nómina española paso a paso
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El Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas (IRPF) es el principal

impuesto directo del sistema fiscal español.
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El IRPF, ese gran desconocido
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Hasta diciembre de 2021, el sistema español de contratación admitía decenas

de modalidades distintas, muchas de ellas temporales sin causa real. La

Reforma Laboral de 2021 —aprobada por el Real Decreto-ley 32/2021 y

convalidada por el Congreso en febrero de 2022— simplificó radicalmente el

panorama.
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Los contratos laborales después de la Reforma de 2021
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Si después del instituto, o más tarde, decides montar tu propio proyecto, vas a

tener que elegir una forma jurídica: el traje legal con el que tu actividad se

presenta ante Hacienda, ante la Seguridad Social y ante terceros.
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Tres formas jurídicas para emprender
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Para vuestro proyecto emprendedor del bloque D, esta unidad aporta tres

entregables concretos.
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Conexión con el proyecto capstone
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Hasta aquí la teoría.
Continúa en el libro · profedeeconomia.es
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