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El sector productivo y tu
perfil
Tu título te abre puertas concretas, no abstractas. Esta

unidad cruza dos mapas: el del sector productivo de tu

familia profesional (quién contrata, dónde y para qué)

y el de tu propio perfil, para que sepas en qué hueco

real del mercado encajas y cómo se entra en él, por

cuenta ajena o por la función pública.
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Distinguir las ocupaciones a las que da acceso el título de FP cursado a partir del

Catálogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

Localizar y leer datos reales del mercado de trabajo del sector mediante el

Observatorio de las Ocupaciones del SEPE.

Diferenciar las vías de acceso al empleo por cuenta ajena en el sector privado y

por la función pública (oposición y bolsa de trabajo).

Identificar tres yacimientos de empleo emergentes vinculados a la transición

digital y ecológica relevantes para la familia profesional.

Confrontar el perfil profesional propio con las exigencias reales del sector para

detectar fortalezas y carencias de cualificación.
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Objetivos de la unidad
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sector productivo

familia profesional

cualificación profesional

CNO clasificación nacional de ocupaciones

mercado de trabajo

yacimientos de empleo

sector privado

función pública

oposición

bolsa de trabajo

empleabilidad
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Conceptos clave
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Un sector productivo es el conjunto de actividades económicas que producen

un mismo tipo de bien o servicio: la sanidad, la hostelería, la automoción, la

informática, la construcción.
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Qué es el sector productivo y dónde encaja tu título
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Para hablar de empleo con datos hace falta un lenguaje común. Ese lenguaje es

la Clasificación Nacional de Ocupaciones (CNO-11), elaborada por el INE.

5 / 15

Las ocupaciones de tu título: la CNO
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La fuente clave es el Observatorio de las Ocupaciones del SEPE. Publica cada

año el Informe del Mercado de Trabajo estatal, provincial y por colectivos, e

indicadores por ocupación: número de contratos, variación interanual, perfil de

quien la ejerce y, sobre todo, el listado de ocupaciones más contratadas y …
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Leer el mercado de trabajo con datos oficiales
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Cuando trabajas por cuenta ajena en España existen dos grandes empleadores

con reglas de acceso muy distintas. Conviene conocer las dos desde el principio

del ciclo, porque preparar una de ellas (especialmente la pública) lleva tiempo.
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Dos vías de empleo por cuenta ajena: privado y función
pública
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Transición digital: digitalización de procesos, datos, ciberseguridad,

automatización, inteligencia artificial aplicada. No solo crea empleo en

Informática: pide perfiles híbridos en sanidad (historia clínica digital), comercio

(e-commerce y logística), industria (mantenimiento 4.0) o administración

(gestión electrónica).

Transición ecológica: energías renovables, eficiencia energética, rehabilitación

de edificios, movilidad eléctrica, economía circular y gestión de residuos.

Genera demanda en Energía y Agua, Electricidad y Electrónica, Edificación,

Transporte y Mantenimiento, y en perfiles "verdes" dentro de oficios

tradicionales.
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Yacimientos de empleo: hacia dónde se mueve tu sector
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Conocer el sector solo sirve si lo confrontas con tu propio perfil profesional, el

que trabajaste en las Unidades 2 y 3.
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Cruzar tu perfil con el sector: el ajuste
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Sector productivo: conjunto de actividades económicas que producen un

mismo tipo de bien o servicio (sanidad, hostelería, automoción…).

Familia profesional: agrupación de la FP que reúne los ciclos de un mismo

campo de actividad (Sanidad, Informática, Electricidad…).

Cualificación profesional: conjunto de competencias con valor para el empleo,

recogido en el Catálogo Nacional de Cualificaciones Profesionales (CNCP).

CNCP / Incual: Catálogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, gestionado

por el Instituto Nacional de las Cualificaciones; define qué acredita cada título.

CNO-11: Clasificación Nacional de Ocupaciones del INE; asigna un código a

cada ocupación y es la base de toda estadística laboral.
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Glosario
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Observatorio de las Ocupaciones — SEPE (sepe.es). Por qué encaja: informes

anuales por ocupación y provincia; el recurso central para saber quién contrata

tu título y dónde.

TodoFP — Ministerio de Educación, FP y Deportes (todofp.es). Por qué encaja:

ficha de cada ciclo con las ocupaciones a las que da acceso y los centros que lo

imparten.

Incual — Catálogo Nacional de Cualificaciones Profesionales (incual). Por qué

encaja: define qué cualificaciones acredita tu título y cómo ampliarlas con

certificados de profesionalidad.

Clasificación Nacional de Ocupaciones (CNO-11) — INE (ine.es). Por qué

encaja: el diccionario de códigos que necesitas para buscar estadísticas

exactas de tu profesión.

Portal de empleo público y EBEP — Función Pública
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Para profundizar
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https://www.sepe.es/
https://www.todofp.es/
https://www.educacionfpydeportes.gob.es/
https://www.ine.es/


Estas preguntas no tienen una respuesta única. Sirven para discutir en clase o

para pensar individualmente al cerrar la unidad:
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Preguntas para reflexionar
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Ya tienes el mapa del sector y el diagnóstico de tu ajuste. La siguiente unidad se

centra en una competencia que decide buena parte de tu empleabilidad hoy:

aprender de forma autónoma y gestionar tu identidad digital.
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Hacia la Unidad 5

1 3



Tu título de FP no habilita para "todo": da acceso a un conjunto tasado de

ocupaciones definido por las cualificaciones del Catálogo Nacional

(CNCP/Incual).

La CNO-11 del INE asigna un código a cada ocupación; conocer el de tu título es

la llave para encontrar datos exactos de tu mercado.

El Observatorio de las Ocupaciones del SEPE publica los datos reales de

contratación por ocupación y provincia: la fuente clave para decidir con cabeza.

Hay dos vías de empleo por cuenta ajena: el sector privado (acceso rápido y

flexible) y la función pública (igualdad, mérito y capacidad; oposición para plaza

fija y bolsa de trabajo para temporal).

La FP da acceso a cuerpos del subgrupo C1 (Grado Medio) y B (Grado Superior)

del EBEP, además de numerosas bolsas y plazas de personal laboral y

estatutario
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Lo esencial
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Hasta aquí la teoría.
Continúa en el libro · profedeeconomia.es
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